FENNTARTOI ERTEKELES

a Pick Gyermeknevelési Alapitvany altal fenntartott

KOLYOKSZIGET BOLCSODE ES

KOLYOKSZIGET MINI BOLCSODE
(6725 Szeged Szabadkai ut 18.)

intézményekben lefolytatott fenntartoi ellendrzésral.

A fenntartoi vélemeny kialakitasanal elsésorban figyelembe vett jogszabalyok és dokumentumok:

e agyermekek védelmérdl és a gyamiuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.)

e aszemélyes gondoskodast nyujto gyermekjoleti, gyermekvedelmi intezmeények, valamint személyek szakmai
feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: NM rendelet)

e a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltaték, intézmények és halozatok hatosagi
nyilvantartasarol és ellenérzésérdél szolé 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Sznyr.)

Az ellendrzés ala vont intézmények:
e Kolyoksziget Bolcséde

e Kolyoksziget Mini Bolcsdde
Az intézmények vezetdje: Tatar Zsuzsanna
Ellendrzés idépontja: 2019. december 12

Ellendrzés célja:
e azintézményi alapdokumentumok szabalyszer(iségenek és érvényességének vizsgalata, valamint
e a Gyvt. 104. § (1) bekezdés e.) pont szerint a szakmai munka eredményességének, szakmai program
végrehajtasanak és a gazdalkodds szabalyszer(iségenek és hatékonysaganak vizsgalata
Ellendrzott idoszak: 2018-19-es nevelési év, 2019-es naptari év

Ellenérzés teriiletei:
1. azintézmenyi alapdokumentumok, szabalyzatok vizsgalata;
2. pedagogus tovabbképzések rendje, tervezettsége
3. a bolcsdde, mini bolcséde beszamoloja a nevelési évben végzett munkarol, az intézményben folyo
neveldmunka eredmeényességéerol
beiratkozas szabalyossaga, tajékoztatas teljeskorlisége,
bolcsédei kommunikacio hatékonysaga
Szakmai munka megvalosulasa
Gazdalkodas hatékonysaga
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Vizsgalt dokumentumok:
- Mikodesi engedély,
- Nyilvantartasba vételi dokumentumok
- Hazirend
- Szakmai program
- SZMSZ
- Eves munkaterv
- El6z6 naptari év szakmai beszamoldja

-  Tovabbkeéepzesi program



- Eves Tovabbképzési terv

- Erdekképviseleti forum szabalyzata, miikodése,

-  Adatkezelesi szabalyzat

- lIratkezelesi szabalyzat

- Egészsegfejlesztési terv

-  Bolcsédei felvételi naplo,

-  Felvétel rendje, megallapodasok sziilékkel,

- Gyermekek torzsanyaga, jogosultsagok, igazolasok megléte.

Az ellendrzés soran alkalmazott modszerek:
e dokumentacioelemzés
e beszélgetés,
e adatgyiijtés

A FENNTARTOI ELLENORZES MEGALLAPITASAI:
Az intézmények kihasznaltsaga:

Bolcsdde adatai
e férchelyszam: 12
e avizsgalat napjan felvett gyerekek szama: 12
e aktuadlis teljesitménymutatok (feltéltottség): 100%

Mini bolcséde adatai:
o férbhelyszam: 7
e avizsgalat napjan felvett gyerekek szama: 7
e aktualis teljesitménymutatok (feltéltottseg): 100%

Megel6z6 ellendrzések megallapitasai:

A Bolcs6dét érintd, 2018/2019. évben lefolytatott ellenérzések, és megallapitasai:

e Fenntartoi ellendrzés: (2018, 01.30-an) - az ellendrzés soran szakmai, miikodési hianyossagokat nem
tartak fel.

e Magyar Allamkincstar Megyei lgazgatosag Allamhaztartasi Iroda Ellenérzési Osztalya: (2018. 03.28.)
2017. évben igénybe vett tamogatasok elszamolasanak szabalyszeriiségeit ellendrizte. Hianyossagokat
nem tart fel az ellendrzés. Az ellendrzésen tett észrevételeket a bolcsédei dokumentumokon atvezettek.

e Magyar Bolcs6déek Egyeslilete szakmai ellenérzést folytatott le 20128. marcius 21-én. Hianyossagokat
nem tartak fel, a szakmai munkat magas szinvonalura értékelték.

e (Csongrad Megyei Kormanyhivatal Jogi és Hatosagi FOosztdlya ellenérzest végzett 2019.03.28-an. Az
ellendrzesen tett eszreveteleket a dokumentacioban javitottak.

A mikodés torvényessége

Az Kolyoksziget Bolcséde és a Kolyoksziget Mini Bolcséde alapdokumentumai a vonatkozod, hatalyos
jogszabdlyok szerint rendelkezésre allnak. A szakmai program a jogszabalyoknak megfeleléen keészult. A
mikodéshez sziikséges engedély és a szakmai program tartalma osszhangban all.

Mindkét intézmény rendelkezik a mikodéshez sziikséges szabalyzatokkal. A szabalyzatok a jogszabalyokban
foglaltaknak megfelelnek, s tartalmazzak a sziikséges legitimaciokat. A szervezeti és mikodési szabalyzat
valamint a hazirend az el6irasoknak megfelel.

Mindkét intézmeény tovabbképzési programja és beiskolazasi terve a jogszabalyokban foglaltaknak megfelel.



Az intézmények adatkezelése mind az ellatott gyermekek, mind az alkalmazottak esetében a
jogszabalyoknak megfeleld.

Megallapitasok:

o A Kolyoksziget BolcsGde és a Kolyoksziget Mini Bolcsdde tekintetében a mikodést szabalyozo
dokumentumok tulnyomo tobbsége azonos vagy hasonloé tartalommal késziilt, mivel azonos szakmai
programot kell megvalositaniuk, azonos épiilethen, és azonos szakmai iranyitas is. A fenntarto
jovahagyja, illetve javasolja, hogy — ha egyéb jogszabaly ezt kifejezetten meg nem tiltja — lehetdség
szerint a ket intézmény miikodését szabalyozo dokumentumok dsszevontan késziiljenek el, jelezve a
dokumentumon, hogy mindkét intézményre egyarant vonatkoznak. Az esetleges eltéréseket,
kulonbozosegeket a dokumentumokban minden esetben egyértelmiien fel kell tintetni.

e Az SZMSZ-t aktualizalni sziikséges: a feladatellatashoz tartozé TEAOR szdmokat mdédositani kell a
jelenleg aktualis szamokra, valamint a tisztségvisel6k valtozasa miatti modositasokat at kell vezetni.
A fenntartd az SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend atgondolasat javasolja. Az ,sk” jeldlést
minden dokumentumrol le kell torélni, a jovében ezt nem alkalmazzuk.

e Az Adatkezelési Szabalyzat illetve az Adatkezelési Tajékoztatd esetében két helyen adatpontositas
szukséges.

o Aziratkezelesi szabalyzat hatalyat ki kell terjeszteni a Mini Bdlcsdére is.

o A felvétel rendjenél a fenntartd javasolja, hogy a mindenkori jovahagyoknal ne az aktualis nevek,
hanem konkrét beosztas, tisztség szerepeljen.

e Azon dokumentumok esetében, ahol a kotelezé bodlcsédeorvosi szolgaltatas szerepel, a soron
kdvetkez6 modositaskor ezt a szolgaltatast ki kell venni, jogszabalyvaltozas miatt.

e A fenntartd javasolja a papir alapi adminisztracio lehetéség szerinti csokkentését, dokumentumok
osszevonasat. llyen lehet peldaul a felvételi konyv elektronikus vezetése, illetve a felvételi
dokumentacioban szerepl6 adatlapok, nyilatkozatok dsszevonasa, ésszertisitése.

e A személyi teritési dij nyilatkozat sziikségessegét feliil kell vizsgalni, 6sszevetve az intézmenyi téritési
dij szabalyzat mddositasaval.

Bolcsode, Mini Bolcsdde szakmai mikodése

Az intézményvezetd ertékelése alapjan a 2018/2019. nevelési évre kitlizott célok és a munkatervben
megfogalmazott feladatok mindkét intézményben megvaldsultak. A gyakorlatban is, minden részteriileten, a
nevelés, gondozas és egyeéni fejlesztés teriiletén sikeresnek mondhaté a nevelési év. Az éves munkaterv a
nevelGtestilet altal elfogadott, illetve a jovahagyott intézményi szakmai programra épiilt, amelynek
megvalositasa ebben az évben is magas szinvonalon megtortént.

Az Erdekképviseleti Férum az éves munkatervet megismerte, iléseir6l jegyz6konyv késziilt, ennek
dokumentalasa teljeskoru.

A bolcsOde es a mini bolcséde kihasznaltsaga 100 %-os, jellemzben varolista van.

Mindkét intézmeény eszkozparkja jo allapotban van. 2019 nyaran az évre terverett eszkozpotlas, javitas,
fejlesztés megtortént, a jatekok jelentds része megujult.

Az ellenGrzés soran szerzett gyakorlati tapasztalat és a dokumentaciok alatamasztjak az intézményvezetd
nevelési év értékelését.

A nevelési feladatok egészséges és biztonsagos feltételei biztositottak az intézményben.

A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kzpont havi egyszeri alkalommal fogadoorat tart az intézmenyben.
Mindkét intézmeény szabalyzatai tartalmazzak a megfelelé 6vé és védd elbirasokat. A kisgyermeknevelGket
felkészitik a balesetek elkerlilésére, megelGzésére. Az intézményben a vizsgalt iddszakban jegyzékonyvezett
gyermekbaleset nem fordult elé.



A jatszotér jatékainak fellilvizsgalata a helyszinen a megfelelé rendszeresseggel megtorténik, errdl naplo
késziil. A 78/2003. (X1.27.) GKM rendelet szerinti idGszakos felllvizsgalatok megtorténnek, errél a
dokumentacio rendelkezésre all.

Az étkezést szerzédés alapjan az EUREST Kft. biztositja. A kiszallitott adagok mennyisége megfeleld. Az
intézményt melegitékonyha latja el. Az élelmiszerbiztonsagra és a higiénés kovetelményekre vonatkozo
elGirasokat betartjak.

A BolcsGde és a Mini Bolcsdde gazdalkodasa, normativa felhasznalasa

Mindkét intézmény nem allami fenntartasu szociadlis intézmény, mely szakmai szempontbol dnallo,
gazdalkodasi onallosaga nincs.

A fenntarté altal koltségvetésben biztositott forrasok felhasznalasa hatékony volt, az intézmények altal
hasznalt eszkdzoket a jo gazda gondossagaval megdriztek.

Mindkét intézmény esetében a normativa igénylést megalapozé dokumentumok rendelkezésre allnak.

Osszegzés:

A dokumentumok ellenérzése soran az intézményvezeté a dokumentumok es a sziikséges informaciok
rendelkezésre bocsatasakor konstruktiv egyuttmiikodéssel segitette a fenntartoi ellendrzés lefolytatasat.
Mindkét intézmény torvényesen, szabalyszerlien mulkodik, az adminisztrativ. munka koveti a
jogszabalyvaltozasokat, az atvizsgalt dokumentumok tartalmi és eljarasrendi szempontbol egyarant
megfeleldek.

Mindkét intézmény miikodését, szakmai iranyitasat, a gazdalkodast és a bolcsédei dokumentumokat,
valamint a szakmai munka eredményeit figyelembe véve, az intézményvezetd szakszertien, eredményesen
vezeti az intézmeényeket.

Megallapithatd, hogy mindkét intézmény megfelel a tobbszor modositott 1997. évi XXXI. tv (GYVT), a
15/1998. (IV.30) NM rendelet, valamint a 328/2011 (X11.29) Korm. rendelet, elGirasainak.

A fenntarto jelen intézményi értékelést a Gyvt. 104. § (1) bek. e.) pont alapjan nyilvanossagra hozza.
Jelen értékelés megallapitasai az intézmeényekben lefolytatott fenntartoi ellendrzes tapasztalatain alapulnak.
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Szeged, 2019. 12.12.

Pick Gyermekneveléesi Alapitvany
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Tatar Zsuzsanna

intézményvezeto

Kolyoksziget Bolcsdde — Kolyoksziget Mini Bolcsode
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