Kolyoksziget Bolcsode, Kolyoksziget Mini Bolcsdde
6725 Szeged Szabadkai ut 18.
e-mail: kolyokszigetbolcsode@gmail.com telefonszam: 421-477

Iktatészam: ................/20...
JELENTKEZESI ADATLAP

Az 1997. évi XXXI. Tv. 41.§- ban szerepld jogosultsag alapjan kérem gyermekem felvételét a Kolyoksziget
Bolcs6débe — Kolyoksziget Mini Bolcsédébe.

A felvétel kért id6pontja: .o.cooeeeeeiericeeececeee e

Gyermek adatai
neve:

szliletési hely, id6:

anyja neve:

Allandé lakcime

(lakcimkartya alapjan

Levelezési cime:

Taj szam:

allampolgarsag

Anya adatai

szll6, gondvisel6 neve:

lanykori név

Allandé lakcime

(lakcimkartya alapjan

Levelezési cime:

Munkahely

Foglalkozas:

e-mail cim telefonszam

Apa adatai
sz(il6, gondvisel§ neve:

Allandé lakcime

(lakcimkartya alapjan

Levelezési cime:

Munkahely

Foglalkozas

e-mail cim telefonszam

Ha a SzUIG Nem €IErhetd, Ki Ert@SITNETO? ....covi ittt ettt s sa st sae st et sae s eabesatesassenbesnnesans
A felvételrdl az értesitést a kovetkezd e-mail cimre KErem: ... @i,

Kérjiik, a megfelel6 valaszt jel6lje meg minden kérdésnél:



mailto:kolyokszigetbolcsode@gmail.com

Varhato reggeli bolcsédébe érkezés: O[5:00-7:00 OJ6:30-8:00 o8
utdn
Hany gyermek él a csalddban, k6zos haztartdsban*............ sziiletési

ora

éveik:

*K6zGs hdztartasban éléként kell figyelembe venni — az étkeztetés kapcsdn biztosithato normativ kedvezmény

megadllapitdsdhoz a:
e 18¢éven aluli
e 25 évesnél fiatalabb, kbzoktatdsban nappali rendszer(i oktatdsban részt vevd, valamint
e életkortdl fliggetleniil tartésan beteg, vagy sulyosan fogyatékos gyermeket.

Szakvéleménnyel rendelkezik-e: OLBTM-N O L) SNI O nem
Halmozottan hatranyos helyzet(@? OHH OJHHH OO0 nem
Etel vagy egyéb allergia: Odiétas Ollegyéb OO0 nem

AlIEIZIa tIPUSA: cuvieeieeii ettt ettt e ettt ebe s be st e e e benenaerene s
Szakorvosi vélemény az allergiardl Ollvan O[] nincs
Amennyiben van, kérjik a jelentkezési laphoz csatolja a szakorvos igazoldsat!

Tartds betegsége OJvan O nincs
Amennyiben van, kérjiik a jelentkezési laphoz csatolja a szakorvos igazolasat!

A gyermeknek volt-e mar lazgbrese? O igen O nem
Szemuveges-e Ol igen Ol nem
volt-e mar epilepszids rohama O igen O nem
volt-e mar nehéz légzéssel, fulladassal jaré megbetegedése? O[] igen O nem

szed-e rendszeresen valamilyen gydgyszert O igen O nem

Milyen okbol szedi, €S Mi @ GYOZYSZEN NEVE? ......ccieierierireieeeeee sttt erae s st steesteste st stesessestessesassessessaneasens

Azon korilmények, amire tekintettel a gondvisel6 a bolcsédei felvételt kéri (kérjik megjeldlni a megfelel

indokokat):
O[] A gyermek szilleinek, torvényes képvisel§jének munkavégzése.

Orl A gyermek szileinek, torvényes képviselGjének munkaeré piaci megjelenését segit6

programban, képzésben valé részvétele.
O[] Nappali tagozatos tanuléi, hallgatdi jogviszony miatt.
O A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil

O A gyermeket egyediilallé (hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt; vagy hazastarstél kilon él — kivéve, ha

élettarsa van) sziilGje neveli.

Ol A felvételre kért gyermekkel egyiitt a csalddban nevelt kiskord gyermekek szdma eléri vagy

meghaladja a 3 f6t.

OO A gyermek csalddja csalddgondozasban részesil és a gyermek fejlédése érdekében — a

jelzérendszer tagjai altal javasolt— allandd napkozbeni ellatasra van sziikség.

O A gyermek sziil6je orvosilag igazolt allapota miatt a napkdzbeni ellatast biztositani egyaltaldn

nem, vagy csak részben tudja
O[] A gyermeket gyamhatdsdagi hatarozat alapjan gyamként kirendelt hozzatartozéja neveli.
O A gyermeket a jegyz6 védelmébe vette.

O A gyermek sajatos nevelési igényd, vagy a felvételre kért gyermek csaladjaban sajatos nevelési

igényl gyermeket nevelnek.

Hozzajarulok gyermekem lakcim- és TAJ kartyajanak fénymasoldsahoz.

BiintetGjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek, valtozas

esetén az intézményvezet6t haladéktalanul értesitem.



Tudomasul veszem, hogy az év kozbeni jelentkezési igényt az intézmény akkor tudja teljesiteni, ha az
igényelt bolcsédében szabad féréhely, illetve féréhely visszamondas van.

Szeged, 20.......cccocevivinrirreeee e,
szUl6/ torvényes képviseld aldirasa szUl6/ torvényes képviseld aldirasa

bolcs6devezetd

Tajékoztato

A bolcsédei jelentkezési laphoz csatolandd mellékletek:

1.
. SzUlGi teljeskord nyilatkozat

. Jovedelemnyilatkozat személyi téritési dij megallapitdasdhoz

. Ingyenes étkezésrél nyilatkozat

. Adatkezelési tajékoztatod

. Gyermek egészségligyi kiskonyvének és oltasi konyvének fénymasolata

. Gyermek személyi okmanyainak fénymasolata (személyi igazolvany - ha van-, lakcimkartya, TAJ kdrtya)

. SzUl6k személyi okmanyainak fénymasolata (személyi igazolvany, lakcimkartya, dolgozéi kartya - csak

0O NO U B WN

Sz(il6i nyilatkozat szdmlazasi adatokrol

Bonafarm Zrt. dltal alkalmazottak esetén

. Munkaltatéi igazolds mindkét sziil6 részérdl

10. Csaladi pétlék igazoldsara szolgald hatdsagi bizonyitvany
11. Szakorvosiigazolds étel, vagy gydgyszer érzékenységrdl, illetve tartés betegségrol

12.
13.

Sajatos nevelési igényrél szakértGi vélemény
A gyermek sziletési anyakonyvi kivonatanak fénymasolata

14. Szil6i nyilatkozat a gyermek egészségi allapotatol

FONTOS! A kitoltott bolcsédei jelentkezési lap leaddsa nem jelenti egyben a bolcsédébe torténd felvételt is.



1.szamu melléklet bolcsédei jelentkezéshez
Sziil6i nyilatkozat a szamlazasi adatokrol

ATUITOTE ottt s et er s st st e n e ea eee (NEV), MINT @ o e
nevl gyermek torvényes képvisel6je a gyermekem ellatdsa utan fizetendd dijakrol a szamlat a kdvetkezd szamlazasi
cimre kérem kidllitani:

Maganszemély esetén

Név:

Cim:

Bankszamlaszam

Bank megnevezése

Cég esetén

Szamlafizets neve:

SzUl6 neve:

Cim:

Cég addszama®:

Bankszamlaszam

Bank megnevezése

Cafeteria: [ igen [nem

Bonafarm alkalmazott esetén

Dolgozdi kéd: Fizetés maodja: [Ibérbdl levonas [ cafeteria

Név:

Munkaltatd neve:

Munkahely cime:

Hozzajarulok, hogy gyermeke(i)m utan fizetendd dijat havonta a munkabérembdl rendezzék.

Testvérkedvezmény:
Testvérkedvezményt a kovetkez6 intézményben elhelyezett gyermekeim utan szeretnék igényelni:
Kolyoksziget Bolcséde [ Kolyoksziget Mini Bélcs6de [ Kolyoksziget Ovoda [

Testvér(ek) neve:

BiintetGjogi felel6sségem tudatdban kijelentem, hogy a megadott adatok a valésdgnak megfelelnek. A jelen
szerzGdésben megadott adataimban bekévetkezett vdltozdst a Szolgdltato részére irdsban, a vdltozdstdl szamitott 15
napon beliil bejelentem. A bejelentés elmulasztdsdbdl vagy késedelmes teljesitésébél eredd kdrokért a mulaszto fél felel.

Datum: Szeged, 20... ...ccccceiericeeeerees

! kitltends, amennyiben a Gondvisel$ szamlafizetési kotelezettségének afa adoéalanynak minésiil vallalkozason, egyéb
szervezeten keresztiil tesz eleget.






2. szamu melléklet bolcsédei jelentkezési laphoz

Kolyoksziget Bolcséde — Kolyoksziget Mini Bolcsdde

Teljes korii sziil6i nyilatkozat

DY MK B . oottt ittt ettt ettt e e et aaas

Alulirott sziilé nyilatkozom, a kovetkezokrél:

e tudomasul veszem, hogy az intézmény (kisgyermekneveld) dokumentaciot vezet a gyermek bolesddei
fejlédésének nyomon kdvetése érdekében
0 hozzéjarulok o nem jarulok hozza

e agyermekemrdl fénykép és videofelvétel késziiljon a bolecséde szakmai munkajahoz

0 hozzajarulok o nem jarulok hozza

e abolesédében késziilt foto a www.kolyokszigetbolcsode honlapjan valo megjelenéshez:
0 hozzajarulok o nem jarulok hozza

e abdlcsédében késziilt fotd bolesddei, zart kozosségi (facebook) csoportjaban vald megjelenéshez
0 hozzéjarulok o nem jarulok hozza

e hogy szikség esetén a gyermekem gyogyszeres lazcsillapitisa a megkérdezésem nélkiil is
megkezdhetd, megérkezésemig. A laz csillapitasara Nurofen vagy Panadol szirup vagy kuap
alkalmazhat6o gyermekemnél.

0 hozzéjarulok o nem jarulok hozza

Tudomasul veszem, hogy a bdlcsédébe gyogyszert nem lehet behozni.

e ¢letvitelszertien az alabbi lakcimen tartozkodom:



Tudomasul veszem, hogy a bolcsédében tortént felvételt csaladlatogatas elézi meg, melynek
elvégzéséhez

0 hozzéjarulok o nem jarulok hozza

e az intézménynek atadtam a csaladi potlékot folyodsitd szerv igazolasat és mindkét sziild munkaltatoi
igazolasat.

e Ingyenes étkezéssel, téritési dijjal kapcsolatos kedvezményekre vonatkozé tajékoztatast megkaptam.

e Bolcsdde hazirendjét 1 példanyban atvettem.

e Vallalom, hogy a személyazonosito adatokban beallt valtozasokrol 15 napon beliil tajékoztatom az
intézményt.

e Gyermekemet a Sziilén/Gondvisel6n kiviil az alabbi személyek vihetik haza a b6les6débol:

Név Telefonszam

Tudomasul veszem, hogy 14 éven aluli kiskort ezzel a feladattal nem bizhaté meg.

e A 1997. évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatas (Gyvt.) 33. § (1), (2)
bekezdésében foglaltak értelmében a személyes gondoskodas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor,
illetve az ellatas megkezdésekor teljes kori tajékoztatast kapott az alabbiakra vonatkozoan:

o az ellatas tartamarol és feltételeirdl,

e azintézmény altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol,

e az ellatasra jogosult gyermek és hozzatartozoi kozotti kapcesolattartasrol, kiillondsen a tavozas
€s a visszatérés rend;jérol

az érték-és vagyonmegorzés modjarol,

az intézmény hazirend;jérol,

panaszjoga gyakorlasanak modjarol,

a fizetendd téritési, illetve gondozasi dijrol,

a jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrol

bolcsdéde mitkodésérdl

Szeged, 20.. ..o

szul0 alairasa






3. szamu melléklet bolcsédei jelentkezési laphoz

(5. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez )
JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DiJ MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevére vonatkozé személyes adatok*:

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Apja neve:

TAJ szam:

Lakohelye:

Tartdzkodasi helye:

Az 1997. évi XXXI. térvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését vagy a mindenkori
intézményi téritési dij és a szamara megallapithatd személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését a kotelezett vallalja-e (a rovat kitoltése nem
mindsiil tényleges vallalasnak):

0 igen — ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitdlteni,

0 nem

Az ellatast kérelmezé fiatal felnéttre és csaladok atmeneti otthona esetén a szolgaltatast igénybe vevé sziilére, nagykoru testvérre vonatkozo
jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto Osszege

Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi jogviszonybol szarmazo

Térsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermel6i, szellemi és mas 6nallo tevékenységb6l szarmazod

Téappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok

Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folyésitott ellatasok

Egy¢éb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas)

Osszes jovedelem

Kiskori igénybe vevé esetén a csaladban él6kre vonatkozé (nettd) jovedelmi adatok:

Térsas és egyéni

Munka- Onkormanyzat és az | Nyugellatés é
viszonybol és mas vallalkozdsbdl, Tppénz, él?arg;manyza ” e Yl;ie e
A csalad létszama: .............. Y . Gstermeldi, szellemi és | gyermek- L EY e Egyéb

. foglalkoztatasi e . foglalkoztatasi szerv | nyugdijszer(i

fo** Lo mas 6nallo gondozasi jovedelem
jogviszonybdl tevékenvséebé] tAmoeatisok altal folyositott rendszeres
szarmazo , y g s ellatasok szocialis ellatasok

szarmazo

Az ellatast igénybe vevo kiskort

kozeli hozzatarto- Rokoni
70k neve, kapcsolat
sziiletési ideje

1

2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(sziikség esetén a tablazat sorai bévithetdk)

* Csaladok atmeneti otthona esetén, ha a szolgaltatast a gyermek a sziil6jével (sziileivel), nagykoru testvérével egyiitt veszi igénybe, a sziilé, nagykort
testvér személyi adatai — a sorok szamanak értelemszerti novelésével — ugyanazon az adatlapon felvehet6k.

** A csaladba fogadott vagy harmadik személynél elhelyezett gyamsag alatt 4116 gyermek tekintetében a rea nézve igényelt ellatas személyi téritési dijanak
megallapitasanal csak a gyermek megélhetését szolgald juttatasokat (pl. gyermektartasdij, arvaellatas, csaladi potlék) kell a jovedelemszamitas szempontjabol
figyelembe venni [Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény 4:238. § (1) bekezdése], kivéve ha a birdsag a gyamot kotelezte a gyermek eltartasara.
Biintet6jogi felelosségem tudataban Kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek. A téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet
igazolé bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak az eljaras soran torténé felhasznalasahoz.



az ellatast igénybe vevo (torvényes képvisel) alairasa

Tajékoztato a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez
1. Személyi adatok
1. A jovedelemvizsgalat vonatkozasaban kozos haztartasban €16 kozeli hozzatartozoként kell figyelembe venni
1.1. aszilét,
1.2. asziild hazastarsat vagy élettarsat,
1.3. ahutszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkez6 gyermeket,
1.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, onallo keresettel nem rendelkezd, a nappali oktatdas munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd
gyermeket,
1.5. a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatod
gyermeket, valamint
1.6. korhatarra tekintet nélkiil a tartds beteg, illetéleg a fogyatékos gyermeket.

1I. J6vedelmi adatok

1. Jbvedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrol vagy kiilfoldrol szarmazo - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszer(isitett
vallalkozéi adordl, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szo16 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési
kotelezettséggel csokkentett Gsszegben kell feltiintetni. Ha a maganszemély az egyszertsitett vallalkozoi add vagy egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajarulas alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csdkkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiild
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezOgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a
kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a folydsitott tdmogatissal novelt Osszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-
anak megfelel6 osszeggel.

2.1. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szolo torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.

2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszersitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék,
magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi jarulék.

3. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani az Onkormanyzati segélyt, a rendkiviili telepiilési tamogatast, a
lakasfenntartasi tamogatast, az adossagesokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan a csaladbafogadd gyamnak jard pénzbeli ellatashoz kapcsolodo poétlékot, a gyermekvédelmi
nevel8sziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a személyes gondoskodasért
fizetendo személyi téritési dij megallapitasa kivételével a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi
jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas
keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott timogatast.

4. Nem minésiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé foglalkoztatas, az egyszeriisitett foglalkoztatasrol szold torvény alapjan
torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi
ellenértéke.

5. A csaladtagok jovedelmét kizardlag kiskort igénybe vevd esetén kell feltiintetni, kiilon-kiilon. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij
cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

6. A jovedelemszamitasnal iranyado6 idészakot a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 131. § (1) és
(2) bekezdése alapjan kell meghatarozni. Eszerint rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honapban kapott Gsszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbdl szarmazé jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zd tizenkét honap alatt kapott
Osszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

II1. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybol és mds foglalkoztatdsi viszonybdl szdrmazo jovedelem: kiillondsen a munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati,
kormanyzati szolgalati, allami szolgalati jogviszonyban, birosagi, ligyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek hivatasos és szerz6déses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységb6l, tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott — személyes kozremiikodést igénylé — tevékenységb6l szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozdsbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas ondllo tevékenységhbdl szarmazo jovedelem: itt kell feltiintetni tovabba a
jogdijat, a bérbeado, a valasztott konyvvizsgalo tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon
szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatdsok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozast segitd ellatas, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési timogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4.  Onkormdnyzat és dallami foglalkoztatdsi szervek dltal folyésitott ellatdsok: kiilondsen az iddskortiak jaradéka, az aktiv kordak ellatasa, az apolasi
dij; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetpotlo juttatas.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok: Oregségi nyugdij, 6zvegyi és sziiloi nyugdij, arvaellatds és baleseti
hozzatartozoi nyugellatasok; banyaszok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars
utan jard jovedelempotlék.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6szténdij, szakképzéssel osszefiiggd pénzbeli juttatasok, nevelSsziiléi dij, szocialis gondozdi dij, végkielégités és
allampapirbol szarmazo jovedelem, ingatlan és ing6 targyak értékesitésébol, vagyoni értékii jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold
és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

1V. Egyebek

1. Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bovithetdk, valamint kitdltésiik mellékletben folytathato.
2. A cselekvoképességet teljesen korlatozd gondnoksag alatt allok esetében a gondnok alairasa, a cselekvoképességet részlegesen korlatozo
gondnoksag alatt allok esetében a gondnok és a gondnokolt egyiittes alairasa sziikséges.






4. szamu melléklet bolcs6dei jelentkezési laphoz

6. melléklet a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelethez *
NYILATKOZAT

a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélesédei, mini bélesédei és évodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez *

1. AIUNrott Lo (szUletésinév: ..., , szuletési hely,
[0 [0 R ) e ANYJA NBVE. ..ottt )
................................................................................................ szam alatti lakos, mint a
S nevi gyermek (szlletési hely, id6 ....................... ) e anyja
A LSAV S T ),

12 nevl gyermek (szuletési hely, id6 ....................... ) e anyja
1SNV ),*

R nevi gyermek (szlletési hely, id6 ....................... ) e anyja
DBV . et ),*

szlilbje/mas térvényes képviselbje/gondviselbje (a megfeleld alahizandod) a gyermekek védelmérdl
és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesll ...... =Y hénap ......
napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) * csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f) csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,
azaz netté 0sszegének 130%-at.

la. * Az étkeztetés biztositasat

O kizardlag a déli meleg féétkezeés, vagy
O a déli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy
O a déli meleg f6étkezés mellett két kisétkezés, vagy

O bolcséde, mini bolcséde esetében a déli meleg féétkezés mellett a reggeli f6étkezés és két

kisétkezés vonatkozasaban kérem.

1b. * Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehet6ség aldahuzando!) a
kovetkez6 egészségi allapotra tekintettel: .........ovvvvvvviiiiiiiiiiii

2. Bulntetdjogi feleldsségem tudataban Kkijelentem, hogy a k&ézdlt adatok a valésagnak
megfelelnek, egyuttal hozzgjarulok a kérelemben szerepl§ adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez térténd felhasznalasahoz.

Datum: Szeged. 20..........cooviiiiiiiiiiinnnn.

az ellatast igénybe vevd (sziild, mas térvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nyujté nevel8szilé, intézményvezetd) alairasa

*A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jar6 tdbb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a szll6/mas torvényes
képviselé/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kilénbdzik a jogcim, gyermekenként kilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A gyermekek szamanak
megfeleléen a sorok értelemszeriien bévithetéek.

**A megfelel6 pont jeldlendd! Az f) pont kizarélag abban az esetben jeldlhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevé gyermek az a)-e) pontok szerinti
feltételek egyikének sem felel meg.

***A gyermekek szdmanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezé 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevo, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatasban részt vevé vagy fels6oktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek és
életkortol fuggetlenll a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevel8szllénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a
neveldszilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utbgondozoi ellatasban részestlo fiatal felnétt.

Tajékoztatd a nyilatkozat kitéltéséhez



A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak
alapjan kivanja igénybe venni.)

1.* A feltétel csak bdlcsédei, mini bolcsédei ellatasban vagy évodai nevelésben részesilé gyermek
esetén alapozza meg a normativ kedvezményre vald jogosultsagot, ha a csalddban az egy f6re jutd havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg a koételezd legkisebb munkabér netté 6sszegének 130%-at [2016.
évben a 95 960 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé személyek kore: a kérelem benyujtasanak idépontjaban
k6z6s haztartasban él6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyitt lako, ott bejelentett
lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé

2.1. szUlét, a szll6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali
rendszer(i oktatasban részt vevé vagy fels6oktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és
életkortdl figgetlenul a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel8szulénél ideiglenes
hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel8szilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és
utdgondozéi ellatasban részesuld fiatal felnbttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Térvénykényv csaladjogra iranyadd szabalyai alapjan a
szul6 vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadérdl szold térvény
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kilféldrél szarmazoé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely
utan az egyszerUsitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szold
tdrvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni. igy kiléndsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszonybol szarmazé jovedelem
és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, 8stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo
jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességl személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas,
rehabilitacios ellatas), nyugdijszer( ellatasok (példaul korhatar elétti ellatas),

3.4. * a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsoldédd tamogatasok [kiléndsen: csecsemdgondozasi
dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd ellatas (GYES), gyermeknevelési
tamogatas (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. 6nkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli
ellatasok (kulonosen: foglalkoztatast helyettesité tamogatas, apolasi dij, idéskoruak jaradéka, allaskeresési
tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kilondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazo jévedelem, kis
Osszegl kifizetések stb.).

4. A jévedelmi adatok alatt havi netté jévedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 honapban kapott 6sszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, Ostermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat
benyujtasat megel6z6 tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egytttesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsodkkentd tényezdként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsul jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény 4. § (1la) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kuléndsen a
rendkivili telepllési tamogatast, a lakasfenntartdsi tdmogatast, az addssagcsokkentési tamogatast, a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi
nevel6szulbk szamara fizetett nevelési dijat és kuUlon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli koézlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tamogatast. Nem minésul jévedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd
foglalkoztatas, az egyszerisitett foglalkoztatasrol szol6 térvény alapjan térténé munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabba a természetes személyek kdzott az adérendszeren kivili keresettel jaré foglalkoztatasra
vonatkozo rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében
torténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6z6en megszlnt jdvedelmet figyelmen kivul kell hagyni.

9. A csaladban az egy f6re jutd havi jovedelem 6sszegének kiszamitasa: a csalad 6sszes nettd jovedelme
[a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jévedelmének egylttes 6sszege] csdkkentve a fizetett
gyermektartasdij 6sszegével, majd osztva a jévedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval
[2. pont].
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PICK Gyermeknevelési Alapitvany

6725 Szeged, Szabadkai ut 18.

Addszam: 18469910-1-06

Tel.: +36 62/ 421-477, e-mail: pickalapitvany@invitel.hu

Adatkérd lap személyes adatok hozzajaruldson alapulé kezeléséhez

Az elldtott gyermek neve

szliletési hely, id6:

anyja neve:

apja neve

Allandé lakcime

Levelezési cime:

Taj szdm:

allampolgarsag

Tovabbi személyes adatok:

email cim

telefonszam

email cim

telefonszam

Adatkezel6 neve

Pick Gyermeknevelési Alapitvany

KépviselGje:

Matula Anikd

Honlap

www.kolyoksziget.ovoda.hu

Az adatkezelés célja:

A gyermek bolcsédei ellatasa

Az adatkezelés jogalapja:

Az érintett gondvisel6k hozzajarulasa

A személyes adatok cimzettjei (akik | Pick Gyermeknevelési Alapitvany, Kolyoksziget Bélcséde,

megtekinthetik):

Bonoffice Kft., MAK, NRSZH

A személyes adatok taroldsanak jogszabaly altal elSirt

id6tartama:




Tdajékoztatas az érintett jogairdl

Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6t6l az Onre vonatkozé személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint joga van az adathordozhatdsaghoz. Joga van a hozzajarulasa
barmely id6pontban térténd visszavonadsahoz, amely nem érinti a visszavonds el6tt, a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerlségét. Joga van a felligyeleti hatdsaghoz ( Nemzet Adatvédelmi és
Informacidbiztonsagi Hatdsag) panaszt benyujtani: http// naih.hu, Postacim: Budapest, Pf. 5. , email:
ugyfelszolgalat@naih.hu, telefon: + 36 1 391 1400.

Az adatszolgdltatas el6feltétele a szerz6déskotésnek, a szerz6d6 a személyes adatok megadasara kotelezett.
Az adatszolgaltatds elmaraddsanak lehetséges kdvetkezménye: a gyermek nem nyer bélcsédei felvételt.

A fenti informacidkat és tdjékoztatds tudomasul vettem. A megadott személyes adataim fentiekben
megjelolt célu kezeléséhez 6nkéntesen, minden kiilsé befolyads nélkil beleegyezésesemet adom.

Szeged, 20....... BV oo ho ... nap

alairas


mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu

PICK Gyermeknevelési Alapitvany

6725 Szeged, Szabadkai ut 18.

Addészam: 18469910-1-06

Tel.: +36 62/ 421-477, e-mail: pickalapitvany@invitel.hu

Tajékoztato személyes adatok kezelésérdl

Tisztelt Szul6k!

Jelen tdjékoztatd célja, hogy részletesen és érthetéen tajékoztassa 6ndoket — mint természetes személyeket —
az intézménylink részérdl torténd adatkezelésrél.

e Jogszabalyi hattér: Adatvédelemr6l sz6l6 EU 216/679 rendeletben foglaltak, valamint a 2011. évi
CXIlI tv.

e Adatkezel6 adatai: Pick Gyermeknevelési Alapitvany, 6725 Szeged, Szabadkai ut 18.

e Az adatkezelés célja: Az intézmény tevékenysége soran kezeli, tarolja a személyes gondoskoddst
nyujté gyermekjoléti és bolcsédei szolgdltatds biztositasa végett a kiskoru gyermekekre, illetve ezek
torvényes képviselGire vonatkozé személyes adatokat.

o A kezelt adatok kore: kiskoru gyermekekre vonatkozé személyes adatok, ezek térvényes
képviselGire vonatkozd személyes adatok, kiskoru gyermek egészségi allapotara vonatkozo
személyes adatok.

e Az adatkezelés jogalapja:

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szol6 torvény és
a végrehajtashoz kapcsolddd jogszabalyok

o Azinformdcids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL.
térvény (,Infotv.”)

o az Eurdpai Unid 679/2016 szamu altalanos adatvédelmi rendelete - General Data Protect
Regulation - (GDPR Rendelet)

e Az adatkezelés helye: 6725 Szeged, Szabadkai ut 18.

e Az adatkezelés id6tartama: az dgazati jogszabalyok szerint, illetve az alapitvany Adatvédelmi
Szabalyzataban feltiintetetteknek megfelel&en.

e Adattovabbitasokra vonatkozo informacidk: az agazati jogszabalyok szerint, illetve az alapitvany
Adatvédelmi Szabdlyzatdban feltlintetetteknek megfelelGen.

e Az érintett természetes személyeknek az adatkezeléshez kdthetd jogai elsGsorban: az érintett
személy, illetve annak térvényes képviselGje jogosult az adatkezelést megel6z6 tajékoztatasra, az
adataihoz valé hozzaférésre, ezek helyesbitésére, hordozhatdsagara, korlatozasara, torlésére.

Az adatvédelmi tdjékoztatdban foglaltakat megértettem és elfogadom. Jelen nyilatkozatom a személyes
adatok kezeléséhez vald hozzajaruldasnak mindsdil.

Szeged, 20....... <1V ho ... nap

alairas









